
APPRENDISTATO IN PIEMONTE
2017

Fonti dati: 

Sistemi decisionali Istruzione, Formazione professionale e Lavoro (datamart “Rapporti di Lavoro SILP” per le comunicazioni obbligatorie di assunzione).

Dati riferiti agli apprendisti avviati ai sensi del D.lgs. 81/2015 n Piemonte dal 1 gennaio al 31 dicembre 2017.
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Anche nel 2018 il 

contratto di apprendistato 

è in netta crescita:

+30% rispetto ai primi 

due mesi del 2017

Andamento assunzioni dei giovani con meno di 30 anni

+126,8%

+21,7%

-33,5%

+4,6%

-3,5%

+24,7%

+22,2%

+27,8% Per i giovani sotto i 30 anni

l’apprendistato è il quarto contratto più

utilizzato (8%) e nel 2017 è cresciuto

del 22,2% rispetto al 2016.



Licenza 
media o 
inferiore
29,3%

Qualifica o 
diploma
55,4%

Laurea o 
superiore

15,3%Femmina
44,2%

Maschio
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Caratteristiche apprendisti

Genere Titolo di studio

Italiana
87,5%

Straniera
12,5%

Cittadinanza
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ALBERGHI E TURISMO

COMMERCIO

METALMECCANICA - Artigianato

METALMECCANICA - Industria

BARBIERI PARRUCCHIERI E
ACCONCIATORI

ALIMENTARI - Artigianato

Altri

CCNL applicato
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11,5%
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Barista / Cameriere / Cuoco

Commesso / Addetto vendita

Segreteria / Amministrativo /
Contabile

Operatore meccanico

Parrucchiere / Estetista

Altri

Qualifica



Apprendistato «duale» per il conseguimento di titoli di studio

• Qualifica e diploma professionale (Livello 3 e 4 EQF)

• Diploma di istruzione secondaria superiore (Livello 4 EQF)

• Certificato di specializzazione tecnica superiore - IFTS (Livello 4 EQF)

• Diploma di Istruzione Tecnica Superiore - ITS (Livello 5 EQF)

• Alta formazione artistica, musicale e coreutica (Livello 6 e 7 EQF)

• Laurea triennale e magistrale (Livello 6 e 7 EQF)

• Master di I e II livello (Livello 7 e 8 EQF)

• Dottorato di ricerca (Livello 8 EQF)

Apprendistato di alta formazione e di ricerca (art. 45 D.lgs. 81/2015)

Apprendistato di 1° livello (art. 43 D.lgs 81/2015)

Apprendisti:

194

Apprendisti:

325



Apprendisti
IV anno

41

56,9%
Apprendisti

V anno
31

43,1%

Apprendistato «duale»: Diploma di istruzione secondaria superiore

Tipologia di istituto scolastico Annualità scolastica

Apprendisti
Percorsi 

individuali
63

87,5%

Apprendisti
Classe 

dedicata
9

12,5%

Tipologia di classe

Tipologia di percorsi (indirizzi di studio)

Apprendisti
Istituto 

professionale
20

27,8%

Apprendisti
Istituto tecnico

49

68,1%

Apprendisti
Liceo artistico

3 

4,2%

Apprendisti:

72


