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La sottoscritta Monica Eula  
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e 
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 
dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 
445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge; 
 

DICHIARA 

 

SEZIONE 1 – SVOLGIMENTO DI INCARICHI IN ENTI DI DIRITTO PRIVATO REGOLATI O FINANZIATI 

DALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

 di non aver assunto incarichi presso enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica 
amministrazione 

oppure 

 di aver assunto incarichi presso enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica 
amministrazione 

Ente conferente 

 

Incarico Data di conferimento 
dell’incarico 

Termine di scadenza  
(o di avvenuta 

cessazione) 

    

    

    

    

    

    

 

SEZIONE 2 –  TITOLARITÀ DI CARICHE IN ENTI DI DIRITTO PRIVATO REGOLATI O FINANZIATI 

DALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

 di non avere alcuna titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla 
pubblica amministrazione;  

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA  

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)  
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oppure 

 di essere titolare delle seguenti cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla 
pubblica amministrazione;  

Ente conferente Carica Data di conferimento della 
carica 

Termine di scadenza  
(o di avvenuta cessazione) 

    

    

    

    

    

 

SEZIONE 3 – ATTIVITÀ PROFESSIONALE 

 di non svolgere attività professionale 

oppure 

 di svolgere la seguente attività professionale 

Tipologia di attività professionale Descrizione 

Supporto ad imprese ed altri enti nella 
attività di certificazione secondo Pdr 
125:2022 e normative ESG  

- assesment sul raggiungimento dei KPI 
- erogazione di attività formativa in presenza 

e/o da remoto 
- supporto nella costituzione del comitato 

guida e formazione dell’ alta dirigenza 
- consulenza nella preparazione del piano 

strategico  
- supporto nelle fasi di audit interno e con 

l’ente certificatore 
- consulenza per il mantenimento della 

certificazione ed implementazione del piano 
strategico 

Consulenza per l’utilizzo delle risorse 
PNRR 

Project management   

Formazione  Personale aziendale e funzioni corporate  

Consulenza per la partecipazione a 
bandi  

- analisi documentale ed inquadramento 
rispetto ai requisiti di bando 

- supporto nella stesura dei contenuti della 
proposta, 

- selezione e inclusione dei partner più 
appropriati secondo i requisiti a bando 

- preparazione dei workpakages, del budget e 
del cronoprogramma 
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- supporto per il caricamento a sistema della 
proposta 

 

 
 

SEZIONE 4 – CONFLITTO DI INTERESSI EX ART. 53, COMMA 14, D.LGS. 165/2001 

 

che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi in relazione alle attività 
svolte;  

oppure 

 che sussistono le seguenti situazioni potenziali di conflitto di interessi__________________ 

 

 
 

              [Firma per esteso, leggibile]  
              

             _______________________ 
 

Alla presente dichiarazione si allegano: 

1) Copia fotostatica del Documento di identità in corso di validità del Dichiarante. 

 

 

Torino, 13/01/2025  

 

 


