
 
 
  
  
  
   

  
Mer 15 Mar, 2023

  Previsioni occupazionali: 27.820 assunzioni previste dalle
imprese piemontesi a marzo 2023 

Comunicati stampa

La domanda di lavoro cresce del 13,9% rispetto a marzo 2021. Resta elevato il mismatch tra
domanda e offerta, che riguarda il 49,7% dei profili ricercati.

Sono circa 27.820 i contratti programmati dalle imprese piemontesi per marzo 2023, valore che
sale a 80.220 se consideriamo l’intero trimestre marzo-maggio 2023, 6.160 assunzioni in più rispetto
allo stesso trimestre dell’anno precedente (+8,3%).

Le professioni più difficili da reperire in regione a marzo 2023 sono: Operai specializzati addetti
alle rifiniture delle costruzioni (81 aziende su 100), Meccanici artigianali, montatori, riparatori,
manutentori macchine fisse e mobili (73 aziende su 100), Professioni qualificate nei servizi sanitari e
sociali, con 73 aziende su 100 che dichiarano di aver difficoltà a trovare tali professionalità,
Personale non qualificato nell’agricoltura e nella manutenzione del verde, con 220 figure ricercate e
una difficoltà di reperimento del 72%, Tecnici informatici, telematici e delle telecomunicazioni (70%),
Fonditori, saldatori, lattonieri, calderai, montatori di carpenteria metallica con circa 610 figure
ricercate dalle aziende e una % di difficoltà di reperimento del 69%.
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