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  Previsioni occupazionali: oltre 17mila assunzioni previste
dalle imprese piemontesi nel mese di agosto 2021 

Comunicati stampa

Sono circa 17.250 i contratti programmati dalle imprese piemontesi per agosto 2021, valore che sale
a 83.930 se si considera l’intero trimestre agosto-ottobre, 31.390 assunzioni in più rispetto allo
stesso trimestre del 2020 e 11.930 in più rispetto all’intervallo agosto-ottobre 2019. Sono alcuni dei
dati incoraggianti, contenuti nel Bollettino del Sistema informativo Excelsior, realizzato da
Unioncamere e Anpal, che confermano anche per il Piemonte il miglioramento del clima di fiducia e
la ripresa della domanda di lavoro delle imprese, in linea con l’importante crescita del PIL registrata
dall’Istat nel secondo trimestre 2021. Il 74,1% delle entrate delle aziende piemontesi riguarderà
lavoratori dipendenti, il 21,0% lavoratori somministrati, il 2,0% collaboratori e il 2,9% altri lavoratori
non alle dipendenze. Nel 25% dei casi le entrate previste saranno stabili, ossia con un contratto a
tempo indeterminato o di apprendistato, mentre nel 75% saranno a termine (a tempo determinato o
altri contratti con durata predefinita).
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