
 
 
  
  
  
  

  Tassi di assenza 

L'articolo 16 comma 3 del D.Lgs. 33/2013 prevede la pubblicazione sul sito delle pubbliche
amministrazioni, con cadenza trimestrale, dei tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello
dirigenziale.

In un'ottica di trasparenza e completezza Unioncamere Piemonte riporta di seguito i propri tassi di
assenza conteggiati come specificato dalla circolare, indicando anche la percentuale di assenteismo
calcolata senza considerare le assenze per ferie e il congedo maternità (denominato "assenteismo
netto").
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