Personale

Informazioni pubblicate ai sensi degli artt. 10, 15, 16, 17, 18, 21 e 41 del Decreto legislativo 14 marzo
2013, n. 33

¢ Incarichi amministrativi di vertice - Segretario generale
e Titolari di incarichi dirigenziali

¢ Dirigenti cessati

e Sanzioni per mancata comunicazione dei dati
¢ Posizioni organizzative

e Dotazione organica

e Personale non a tempo indeterminato

e Tassi di assenza

¢ Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti

e Contrattazione collettiva

e Contrattazione integrativa

e OIV

Personale a tempo indeterminato

e |Incarichi conferiti e autorizzati a dipendenti
Personale a tempo determinato

Consulenti e collaboratori

Responsabile della protezione dei dati (RDP)
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